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Beslutsarenden

§112
Diarienr: SK-2020/00749

Faststdllande av dagordning och fraga om jav - GVN
november

Beslut

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden beslutar:
-att faststalla dagordningen

-att till protokollet notera att ingen person ar javig

Arendebeskrivning

Foredragningslista till gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden finns som
bilaga och eventuella dndringar noteras. En javig person far varken delta i
handlaggningen av arendet eller vara narvarande vid namndens behandling
av drendet.

Beslutsunderlag
Bilaga - foredragningslista

Beredningsansvarig
Annelie Holmlund, ndamndsekreterare

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 113
Diarienr: SK-2021/00515

GVN: Budget och uppdragsplan 2022

Beslut
Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden beslutar:

Uppdragsplan 2022

-att med redaktionella andringar godkanna arbetsutskottets forslag till
uppdragsplan 2022 enligt nedan:

Mal

- Ar 2025 har Ume&s kommunala gymnasieskola hégst meritvirde och
genomstromning i kommungruppen stérre stader

- Genomstromningen pa yrkesvux skall 6ka i relation till féregaende ar

- Genomstromningen pa grundvux skall 6ka i relation till foregaende ar

- Minskade och mindre negativ diskrepans mellan resultat pa nationella
prov och amnes- /kursbetyg dn riket i genomsnitt

- Andelen elever med godkanda betyg inom vuxenutbildning skall 6ka

- Upplevelser och inflytande och delaktighet i elevers larande ska 6ka

- Elevfranvaron skall minska

- Andelen elever som valjer yrkesutbildningar pa gymnasiet skall 6ka

- Andelen elever som arbetar inom det yrke de utbildat sig till pa
yrkesvux skall 6ka i relation till foregaende ar

- Andelen elever i UGS kommunala enheter skall bibehallas

- Ungas hélsa 16—18 ar skall forbattras (index 0—100) med sarskilt fokus
pa flickors psykiska halsa

- De gymnasieutbildningar som presterar lagst vid jamforelse med riket
gor storst forbattringar

- Elever pa yrkesprogram forbattrar sina studieresultat i de
gymnasiegemensamma amnena i hogre grad an de genom snittliga
forbattringarna for Umed kommun

- Oka jamstilldheten i elevernas studieval

- Okad samordning mellan berérda aktérer och en 6kad kommunal
helhetssyn kring nyanldanda inom etableringsreformen och

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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ensamkommande flyktingbarn

Andelen individer som ar beroende av ersattning fran det offentliga
trygghetssystemet skall minska i relation till foregaende ar

Andelen utlandsfodda pa arbetsmarknadstorgen skall narma sig
proportionen utlandsfédda i samhallet

Andelen deltagare i vara arbetsmarknadsinsatser som provar att
studera skall 6ka i relation till féregaende ar

Fortsatt arbete for att minska rektorernas arbetsbelastning

All personal i legitimationsgrundande yrken skall ha legitimation
Effektiv lokalanvandning

Antalet personer och antalet manader i forsoérjningsstod skall minska
Fler personer med funktionsnedsattningar ska erbjudas arbete eller
studier

Fler personer med missbruksproblematik ska tidigt erbjudas
arbetsmarknadsinriktade insatser i samverkan

Uppdrag

Oka rattssdkerheten avseende aktualisering till arbetsmarknadstorgen, i
synnerhet i relation till daglig verksamhet

Att presentera en modell for hur GVN kan ta sitt uppfoljningsansvar for
alla elever folkbokforda i Umea kommun

Att bygga ut den ekonomiska redovisningen med en rapport avseende
hur den kompensatoriska delen av elevpengen har anvants
Avrapportera arbetet med den nya resursfordelningsmodellen
avseende larverktyg

Formulera en strategi for Yrkeshogskolans framtid i Umea

Utvardera coronapandemins effekter pa digitaliseringsarbetet inom
vara verksamheter

Noggrant folja coronapandemins effekter pa arbetsmarknaden, foresla
eventuella anpassningar av var arbetsmarknadsenhet och I6pande
aterrapportera arbetsmarknadsstatus till namnden

Att delta i det kommunovergripande arbetet med jamstalldhetsanalyser
pa Umea kommuns budget genom att i forsta hand djupare analysera
tillaggsbelopp

Fortsatta arbetet med att langtidssdkra vara naturbruksutbildningar i
samverkan med relevanta aktdrer och optimera nyttjandet av

Justerares sign:

Utdraget bestyrks:
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Forslunda

- | samverkan med hallbarhetsutskottet ta fram en strategi och
atgardsplan for ekologisk och klimatmassig hallbarhet for vara
verksamheter

- Oppna sok till ett humanistiskt program vintern 2022. Om tillrackligt
elevunderlag uppnas startar utbildningen HT-23

- Undersok visstidsanstalldas arbetssituation med syfte att kartlagga
arbetsmiljo och arbetsvillkor, ex huruvida visstidsanstallningen ar
sjalvvald och hur kommunens personalpolitik bidrar till att mojliggora
fortsatt arbete i namndens verksamheter

- Fortsatta arbetet med att ta fram 1000 nya elevplatser i samverkan
med tekniska namnden

- Utred hur var elevpengsmodell kan differentiera mellan
yrkesutbildningar som bedrivs i larlingsform och utbildningar som
bedrivs i klassrumsform

- Forvaltningen skall i samrad med de politiska ungdomsférbunden
arbeta fram nya riktlinjer for hur de inbjuds att besdka Umeas
kommunala gymnasieskolor

- Samarbeta med Bostaden om en ny strategi for bosattning avseende
nyanlanda som tar till vara pa erfarenheterna fran tidigare arbete med
malsattningen att erbjuda permanenta boendeldsningar i normalfallet.

- Verksamheten skall kartlagga risker for diskriminering och hinder for
elevers lika villkor och mojligheter utifran ett diskrimineringsperspektiv
och aterrapporterar kartlaggningen till namnden.

Overenskommelser mellan namnder

Samverkan for att uppna egen forsorjning
For att mojliggora for personer i behov av forsérjningsstod att sa snart

som mojligt na sjalvforsorjning kravs samverkan med en rad olika aktorer.
Ett gemensamt utvecklingsarbete tillsammans med Umea kommuns
Arbetsmarknad, integration, samordningsforbund samt
Arbetsformedlingen har under 2021 formulerat smaskaliga provrum for
samverkan i individarenden som ska testas och utvarderas. Syftet ar att
hitta gemensamma arbetssatt som snabbare ger stod for att uppna egen
forsorjning och pa det sattet minska risken for utanférskap och langvarigt
behov av forsorjningsstod. For att mojliggodra att mer arbetstid laggs pa

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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att mota och stodja klienter satsar Individ- och familjenamnden pa att
digitalisera de administrativa delarna av forsorjningsstod.

- Det ska leda till att vara gemensamma resurser i form av
arbetskraft anvands till kompetensforsorjning.

- Utvecklingsarbetet ska bidra till en helhetssyn pa individen och
leda till ett sjalvstandigt liv, genom sjalvfoérsorjning och arbete.

- Utvecklingsarbetet ska anpassa och utveckla arbetssatt och
insatser utifran de behov som ska tillgodoses.

- Nar det galler familjer ska barnrattsperspektivet finnas med i
handlaggning och framtagande av insatser.

Budget 2022
-att godkanna forslag till budget per verksamhet 2022

-att faststalla resursfordelningsmodellens parametrar for 2022 enligt
bilagor

Arendebeskrivning

| uppdragsplanen anges och beskrivs namndens ansvarsomrade och
uppdrag till verksamheten genom mal, resultatmatt, uppdrag till
forvaltningen samt Kommunfullmaktiges uppdrag till namnden. Namndens
langsiktiga strategier, som delas av for- och grundskolenamnden, ar
forbattrade studieresultat, attraktiv utbildning och 6kad likvardighet. De
gemensamma strategierna syftar till att halla en roéd trad for
barnets/elevens utbildningsresa fran forskola upp till vuxen alder.

Uppdragsplanen revideras varje ar och infor 2022 ars upplaga foreslas
uppdrag till forvaltningen som &r delvis eller inte genomforda att kvarsta
samt att stryka uppdrag som har genomforts under aret. Vidare har
Kommunfullmaktiges uppdrag till namnden for 2022 uppdaterats i
uppdragsplanen.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Gallande revidering av styrkortet avser forvaltningen att aterkomma med
forslag pa detta till decembernamnden.

Beslutsunderlag

Bilaga 1: Forslag uppdragsplan GVN 2022

Bilaga 2: Fordelning av ram GVN 2022

Bilaga 3: Parametrar i resursférdelningsmodell 2022

Bilaga 4: Pedagogiskt stod; basstéd och meritvardesbaserat tillagg 2022
Bilaga 5: Elevpeng per program inom kommunala gymnasieskolan 2022

Beredningsansvariga
Sofia Oberg, ekonomichef
Maria Runarsdotter, kanslichef

Yrkanden uppdragsplan 2022

Arbetsutskottet gemensamt for:
Mal
- Ar 2025 har Umeds kommunala gymnasieskola hégst meritvirde och

genomstrémning i kommungruppen stérre stdder

- Genomstrémningen pad yrkesvux skall 6ka i relation till féregdende dr

- Genomstrémningen pa grundvux skall 6ka i relation till féregGende dar

- Minskade och mindre negativ diskrepans mellan resultat pd nationella
prov och dmnes- /kursbetyg dn riket i genomsnitt

- Andelen elever med godkdnda betyg inom vuxenutbildning skall 6ka

- Upplevelser och inflytande och delaktighet i elevers ldrande ska 6ka

- Elevfranvaron skall minska

- Andelen elever som viiljer yrkesutbildningar pd gymnasiet skall 6ka

- Andelen elever som arbetar inom det yrke de utbildat sig till pa yrkesvux
skall 6ka i relation till féregdende Gr

- Andelen elever i UGS kommunala enheter skall bibehdllas

- Ungas hélsa 16—18 dr skall férbéttras (index 0—100) med sdrskilt fokus
pd flickors psykiska hélsa

- De gymnasieutbildningar som presterar ldgst vid jimférelse med riket

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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gor storst férbdttringar

Elever pd yrkesprogram férbdttrar sina studieresultat i de
gymnasiegemensamma émnena i hégre grad én de genom snittliga
férbdttringarna fér Umed kommun

Oka jémstdlldheten i elevernas studieval

Okad samordning mellan berérda aktérer och en 6kad kommunal
helhetssyn kring nyanldnda inom etableringsreformen och
ensamkommande flyktingbarn

Andelen individer som dr beroende av ersdttning fran det offentliga
trygghetssystemet skall minska i relation till foregdaende Gr
Andelen utlandsfédda pa arbetsmarknadstorgen skall ndrma sig
proportionen utlandsfédda i samhdllet

Andelen deltagare i vara arbetsmarknadsinsatser som provar att
studera skall 6ka i relation till féregGende dar

Fortsatt arbete fér att minska rektorernas arbetsbelastning

All personal i legitimationsgrundande yrken skall ha legitimation
Effektiv lokalanvdndning

Antalet personer och antalet mdnader i férsérjningsstéd skall minska
Fler personer med funktionsnedsdttningar ska erbjudas arbete eller
studier

Fler personer med missbruksproblematik ska tidigt erbjudas
arbetsmarknadsinriktade insatser i samverkan

Uppdrag

Oka réittssikerheten avseende aktualisering till arbetsmarknadstorgen,
i synnerhet i relation till daglig verksamhet

Att presentera en modell fér hur GVN kan ta sitt uppféljningsansvar fér
alla elever folkbokférda i Umed kommun

Att bygga ut den ekonomiska redovisningen med en rapport avseende
hur den kompensatoriska delen av elevpengen har anvéints
Avrapportera arbetet med den nya resursférdelningsmodellen avseende
ldrverktyg

Formulera en strategi fér Yrkeshégskolans framtid i Umed

Utvdrdera coronapandemins effekter pa digitaliseringsarbetet inom
vara verksamheter

Noggrant félja coronapandemins effekter pa arbetsmarknaden, féresla

Justerares sign:

Utdraget bestyrks:
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eventuella anpassningar av var arbetsmarknadsenhet och I6pande
dterrapportera arbetsmarknadsstatus till némnden

- Att delta i det kommunévergripande arbetet med jémstdlldhetsanalyser
pd Umed kommuns budget genom att i férsta hand djupare analysera
tilldggsbelopp

- Fortsdtta arbetet med att langtidssdkra vdra naturbruksutbildningar i
samverkan med relevanta aktérer och optimera nyttjandet av Forslunda

- I samverkan med hadllbarhetsutskottet ta fram en strategi och
dtgdrdsplan fér ekologisk och klimatmdssig hdllbarhet for vdara
verksamheter

- Oppna sok till ett humanistiskt program vintern 2022. Om tillrédckligt
elevunderlag uppnds startar utbildningen HT-23

- Undersék visstidsanstdlldas arbetssituation med syfte att kartldgga
arbetsmiljé och arbetsvillkor, ex huruvida visstidsanstdllningen dr
sjdlvvald och hur kommunens personalpolitik bidrar till att méjliggéra
fortsatt arbete i ndmndens verksamheter

- Fortsdtta arbetet med att ta fram 1000 nya elevplatser i samverkan
med tekniska nédmnden

- Utred hur var elevpengsmodell kan differentiera mellan
yrkesutbildningar som bedrivs i ldrlingsform och utbildningar som
bedrivs i klassrumsform

- Férvaltningen skall i samrdd med de politiska ungdomsférbunden
arbeta fram nya riktlinjer for hur de inbjuds att bes6ka Umeds
kommunala gymnasieskolor

- Samarbeta med Bostaden om en ny strategi fér bosdttning avseende
nyanlédnda som tar till vara pd erfarenheterna fran tidigare arbete med
madlsdttningen att erbjuda permanenta boendeldsningar i normalfallet.

- Verksamheten skall kartlégga risker fér diskriminering och hinder fér
elevers lika villkor och méjligheter utifran ett diskrimineringsperspektiv
och dterrapporterar kartldggningen till ndmnden.

Overenskommelser mellan némnder
Samverkan fér att uppnd egen forsérjning

Fér att méjliggdra for personer i behov av férsérjningsstod att sa snart
som méjligt na sjdlvférsérjning krdvs samverkan med en rad olika aktérer.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Ett gemensamt utvecklingsarbete tillsammans med Umed kommuns
Arbetsmarknad, integration, samordningsférbund samt
Arbetsférmedlingen har under 2021 formulerat smdskaliga provrum fér
samverkan i individdrenden som ska testas och utvdrderas. Syftet dr att
hitta gemensamma arbetssdtt som snabbare ger stéd fér att uppnd egen
férsérjning och pd det sdttet minska risken for utanférskap och Idngvarigt
behov av férsériningsstdd. For att mojliggéra att mer arbetstid Idggs pd
att méta och stédja klienter satsar Individ- och familjenémnden pd att
digitalisera de administrativa delarna av férsérjningsstéd.

- Det ska leda till att vdra gemensamma resurser i form av
arbetskraft anvinds till kompetensforsérjning.

- Utvecklingsarbetet ska bidra till en helhetssyn pd individen och
leda till ett sjélvstdndigt liv, genom sjélvférsérjning och arbete.

- Utvecklingsarbetet ska anpassa och utveckla arbetssditt och
insatser utifrdn de behov som ska tillgodoses.

- Ndr det gdller familjer ska barnrdttsperspektivet finnas med i
handléggning och framtagande av insatser.

Socialdemokraterna, Vansterpartiet, Moderaterna, Centerpartiet och
Miljopartiet for bifall till arbetsutskottets forslag.

Andringsyrkanden uppdragsplan 2022

Moderaterna for:

att stryka

- Andelen elever i UGS kommunala enheter skall bibehdllas

- Samarbeta med Bostaden om en ny strategi fér bosdttning avseende

nyanldnda som tar tillvara pa erfarenheterna fran tidigare arbete med
madlsdttningen att erbjuda permanenta boendelésningar i normalfallet.

Centerpartiet och Liberalerna for bifall till Moderaternas forsta
andringsyrkande.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Socialdemokraterna och Vansterpartiet for avslag till Moderaternas
andringsyrkanden.

Tillaggsyrkanden uppdragsplan 2022

Moderaterna for:

- Infér en elevhdlsogaranti i skolan — garanterad kontakt med elevhdlsan
inom 24 timmar

- Alla brott pa skoltid eller i anslutning till skoldagen ska polisanmdlas

- Avlasta Idérarna fran administrativt arbete, genom ett successivt inférande
av ldrarassistenter

- Sdkerstdill att alla gymnasieelever ska erbjudas mdjlighet att driva UF-
féretag

- Alla kommunala skolor ska ombildas till intraprenader. Med syfte att
verksamheten ska drivas med ekonomisk sjéilvstédndighet och egen profil

- Infér frivilliga slumpvisa drogtester pd Umeds

gymnasieskolor som en del i skolans férebyggande arbete

- Kontakta Polisen for ett samarbete gdllande att hitta narkotika pd
skolorna, ddr narkotikahundar kan anvdndas

- Den kommunala férvaltningen ska i stérre utstréckning ordna
ldrlingsplatser Gt studerande pd yrkesutbildningar med syfte att underldtta
for eleverna att komma ut pé arbetsmarknaden efter utbildningen

Centerpartiet och Liberalerna for bifall till Moderaternas forsta
tillaggsyrkande.
Socialdemokraterna och Vansterpartiet for avslag till Moderaternas

tillaggsyrkanden.

Vénsterpartiet for:

-Gymnasie-och vuxenutbildningsndmnden i samverkan med fér- och
grundskolendmnden inréttar ett "Resurscentrum fér genus och
jédmstdlldhet”, med uppgift att stédja och utveckla arbetet for jéimstdlldhet
och att motverka alla former av diskriminering inom hela
utbildningsomradet — fran férskola till vuxenutbildning.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Socialdemokraterna for avslag till Vansterpartiets tillaggsyrkande.

Propositionsordning

Ordféranden provar arbetsutskottets forslag till mal och uppdrag, bifall
mot avslag, och finner att namnden beslutar att bifalla arbetsutskottets
forslag.

Ordféranden provar Vansterpartiets tilldaggsyrkande, bifall mot avslag, och
finner att nadmnden beslutar att avsla Vansterpartiets yrkande.

Vidare provar ordféranden Moderaternas andrings- och tillaggsyrkanden i
sin helhet, bifall mot avslag, och finner att namnden beslutar att avsla
Moderaternas yrkanden.

Ordféranden provar darefter Centerpartiets och Liberalernas yrkanden om
att bifalla Moderaternas forsta andringsyrkande liksom deras forsta
tillaggsyrkande, avslag mot bifall, och finner att namnden beslutar att avsla

Centerpartiets och Liberalernas yrkanden.

Reservation
Madelene Nord (M): Moderaterna till férman for eget yrkande.

Yrkanden budget 2022

Socialdemokraterna for:

bifall till ticinsteskrivelsens férslag.

Vénsterpartiet for:

-Att avsld budgetférslaget till forman till Vinsterpartiets budget.
Nuvarande budget innebdr bland annat att tillskottet frdn skolmiljarden
anvdnds fér att klara fér icke finansierat lagstadgade verksamheter fér ar
2022.

-Att gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden dskar medel frén
kommunstyrelsen for att fullt ut finansiera némndens redovisade behov for
2022.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Propositionsordning

Ordféranden proévar tjansteskrivelsens forslag till beslut mot
Vansterpartiets yrkande och finner att namnden beslutar att bifalla
tjansteskrivelsens forslag till beslut.

Reservation

Mats Lundstrom (V): Vansterpartiet reserverar sig till forman for eget
yrkande. Umea har hogt stallda malsattningar for vara verksamheter, med
bland annat héga meritvarden i gymnasiet och godkanda betyg inom
vuxenutbildningen. Detta kombinerat med en utbildningsskuld fran
pandemidren skapar en skor situation. Skolmiljarden syftar till att bland
annat motverka den utbildningsskuld som kommit av pandemin. Liggande
budgetforslag innebar att medel fran skolmiljarden anvands for att
kompensera for att kommunfullmaktige inte finansierat lagstadgade
verksamheter for ar 2022.

For att rusta namnden fér kommande utmaningar men ocksa ge skolan en
chans att na de mal som ska efterstravas valde Vansterpartiet att prioritera
ytterligare 40 miljoner kronor i sitt budgetforslag for 2022, for att kunna
mota namndens behov.

Nu star gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden infor konkreta forslag pa
nedskarningar for att kunna halla den omojligt strama budget som
beslutats om. Vansterpartiet ser riskerna med att utsatta dessa viktiga
verksamheter for fler stalbad. Vi yrkar darfor att namnden ska dska medel
fran det stora 6verskott kommunen gatt med i ar for att tacka dessa glapp i
budgeten for 2022.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§114
Diarienr: SK-2021/00502

GVN: Yttrande over forslag till finansiering av vard-
och omsorgscollege och praktikplatsen.se

Beslut
Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden beslutar att lamna yttrande till
Kommunfullmaktige enligt forslag.

Namnden beslutar vidare att drendet justeras omedelbart.

Arendebeskrivning

Vard och omsorgscollege ar en viktig funktion for att mota
kompetensutmaningen inom vard och omsorg i Vasterbotten. Inom vard-
och omsorgscollege samverkar bransch och utbildning for kvalitetssakrad
utbildning, attraktivitet/status i yrke och utbildning samt
kompetensforsorjningen inom vard och omsorg. Detta staller krav pa en
langsiktig och hallbar verksamhet och budget.

210909 beslutade primarkommunala beredningen att rekommendera
kommunerna i Vasterbottens lan att besluta att finansiering av vard- och
omsorgscollege och praktikplatsen.se inkluderas i ny reviderad
overenskommelse om samverkan for regional utveckling 2022-2026 mellan
Region Vasterbotten och kommunerna i Vasterbottens lan. Med anledning
av detta bereds gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden mojlighet att
[amna synpunkter infor beslut i Kommunfullmaktige.

Yttrande

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden staller sig positiv till forslaget
som innebér en inkludering av finansiering av vard- och omsorgscollege och
praktikplatsen.se i en ny reviderad dverenskommelse om samverkan for
regional utveckling mellan Region Vasterbotten och kommunerna i
Visterbottens l3n. Overenskommelsen innebér att man langsiktigt sikrar
viktiga stodfunktioner for att sakerstalla att vard- och omsorgsutbildningar
kan bedrivas pa ett adekvat satt.
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Den nya finansieringsmodellen innebar en 6kning av kostnaderna for
gymnasie- och vuxenutbildningsnamndens rakning (enligt
finansieringsforslag beskrivet i bifogat i beslutsunderlag). Gymnasie- och
vuxenutbildningsndmnden vill darfér understryka att forslag som paverkar
budgetprocessen generellt behdver kommuniceras och férankras i mycket
god tid och detta behov har inkommit forsent infor budgetprocessen 2022.
For dessa 6kade kostnader har inte finansiering erhallits fran
Kommunfullmaktige.

Beslutsunderlag
Bilaga 1: Primarkommunala beredningens protokoll (21-09-09, § 63)
Bilaga 2: PM VOC finansiering 2022 framat

Beredningsansvarig
Anna Persson, skolstrateg

Beslutet ska skickas till
Beredningsansvarig infor KSNAU, Tomas Jakobsson

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 115
Diarienr: SK-2021/00486

GVN: Ansdkan utvecklingsanslag - Social hallbarhet
- Operativt forebyggande team och Sociala
insatsgruppen (SIG)

Beslut

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden beslutar att namnden ansdker
om medel ur utvecklingsanslaget for social hallbarhet i enlighet med
tjansteskrivelsen.

Namnden beslutar vidare att arendet justeras omedelbart.

Arendebeskrivning

Kommunfullmaktige fattade den 26 oktober 2020 beslut om att inom
kommunstyrelsens budget inratta ett verksamhetsutvecklingsanslag for
social hallbarhet. Varen 2021 beviljades en gemensam ansdkan av
gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden, individ-och familjenamnden och
for-och grundskolenamnden. Denna anstkan avser en fortsatt samverkan
och utveckling av det tidigare beviljade projektet i enlighet med bifogad
ansokan (bilaga).

Utvecklingsinitiativ och projekt som finansieras av utvecklingsanslaget for
social hallbarhet ska bidra till att Umeda fortsdtter att véxa tryggt och
sdkert. Infor beslut om att bevilja eller avsla ansokan om medel ur
utvecklingsanslaget kommer féljande kriterier att beaktas:

e har en proaktiv ansats och gynnar barn, ungdomar och deras fordldrar.

e qvser att motverka framvdixten av utsatta omrdden, barnfattigdom,
segregation och kriminalitet.

e nyttjar, testar, utvecklar evidensbaserad praktik/kunskapsbaserade
arbetssdtt

e bidrar till en hdllbar och attraktiv kommun med god livsmiljé

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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e bedrivs i samarbete mellan kommunens férvaltningar, Regionen,
myndigheter, ndringsliv och féreningsliv/civilsamhdlle.

e medfinansieras av ansvarig ndmnd

Utifran ovanstaende féreslas gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden
tillsammans med individ- och familjendmnden och for- och
grundskolendmnden anstka om 3 913 000 SEK fér 2022 ur
utvecklingsanslaget for social hallbarhet, for att fortsatta utveckla och
implementera konceptet Operativt férebyggande team samt insatsen
SIG (Social insatsgrupp) i enlighet med ansékan.

Beslutsunderlag
Bilaga: Ansdkan utvecklingsanslaget for social hallbarhet.

Beredningsansvariga

Anna Cederlund, bitrddande verksamhetschef IFO
Fredrik Strandgren, skolstrateg

Anna Persson, skolstrateg

Yrkanden
Vansterpartiet for aterremiss av drendet med nedanstaende motivering

-att i ansokan om medel ur utvecklingsanslag for social hallbarhet
fortydliga skolans roll och kopplingen till skolans sociala och fostrande
roll.

-att i ansokan om medel ur utvecklingsanslag for social hallbarhet
komplettera med metoder och uppfoljning som ar tydligare kopplat till
samarbete och samordning med foraldrar, féreningsliv och barnen
sjalva.

Miljopartiet for bifall till tjansteskrivelsen.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Propositionsordning

Ordféranden prévar Vansterpartiets yrkande om aterremiss mot att
drendet ska avgoras vid dagens sammantrade och finner att namnden
beslutar att drendet ska avgoras vid dagens sammantrade.

Inget motyrkande till tjansteskrivelsens forslag finns.

Beslutet ska skickas till
KS-diarium

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 116
Diarienr: SK-2021/00486

GVN: Ansdkan utvecklingsanslag social hallbarhet -
Underldtta atergang till studier for elever som
omfattas av kommunalt aktivitetsansvar

Beslut

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden beslutar att namnden ansdker
om medel ur utvecklingsanslaget for social hallbarhet i enlighet med
tjansteskrivelsen.

Namnden beslutar vidare att arende justeras omedelbart.

Arendebeskrivning

Kommunfullmaktige fattade den 26 oktober 2020 beslut om att inom
kommunstyrelsens budget inratta ett verksamhetsutvecklingsanslag for
social hallbarhet. Utvecklingsinitiativ och projekt som finansieras av
utvecklingsanslaget for social hallbarhet ska bidra till att Umed fortsdtter
att véixa tryggt och sdkert. Infor beslut om att bevilja eller avsla ansékan
om medel ur utvecklingsanslaget kommer féljande kriterier att beaktas.

e har en proaktiv ansats och gynnar barn, ungdomar och deras férdldrar.

e avser att motverka framvdéxten av utsatta omrdden, barnfattigdom,
segregation och kriminalitet.

e nyttjar, testar, utvecklar evidensbaserad praktik/kunskapsbaserade
arbetssdtt

e bidrar till en hdllbar och attraktiv kommun med god livsmiljé

e bedrivs i samarbete mellan kommunens férvaltningar, Regionen,
myndigheter, néringsliv och féreningsliv/civilsamhdlle.

e medfinansieras av ansvarig ndmnd
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Sida 22 av 29

Umea kommun Sammantradesprotokoll
Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden 2021-11-24

Umea kommuns kommunala aktivitetsansvaret (KAA) innebér en skyldighet
att uppmarksamma och erbjuda insatser till ungdomar under 20 ar som
inte studerar i gymnasieskolan eller genomfér nagon motsvarande
utbildning. Ansékan och initiativet avser att ytterligare verka for att
undanrdja hinder fér att mojliggora att elever atergar till studier.

Utifran ovanstaende foreslas gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden att
ansOka om 915 000 SEK for 2022 ur utvecklingsanslaget for social
hallbarhet i enlighet med bifogad ansokan (bilaga).

Beslutsunderlag

Bilaga: Ansdkan om medel ur utvecklingsanslag for social hallbarhet -
Underlatta atergang till studier for elever som omfattas av det kommunala
aktivitetsansvaret

Beredningsansvarig
Anna Persson, skolstrateg

Beslutet ska skickas till
KS-diarium

Justerares sign: Utdraget bestyrks:



Sida 23 av 29

Umea kommun Sammantradesprotokoll
Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden 2021-11-24

§117
Diarienr: SK-2021/00332

GVN: Revidering - Delegationsordning for gymnasie-
och vuxenutbildningsnamnden - Fran beslutsdatum
2021

Beslut

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden beslutar att anta foreslagen
revidering av gymnasie- och vuxenutbildningsnamndens
delegationsordning enligt bilaga.

Arendebeskrivning

| kommunallagen (KL 6:37) finns bestammelser om delegering av drenden
inom en kommunal namnd. Delegation innebar att beslutanderatten i
arenden som ar angivna i delegationsordningen delegerats och att
delegaten trader in i ndmndens stalle, under forutsattning att utfardade
forfattningsbestammelser, lagar, avtal, ekonomiska ramar och Ovriga
riktlinjer for verksamheten iakttas.

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden foreslas revidera
delegationsordningen pa nedanstaende punkter:

B.1.10; Atagande om interkommunal ersattning, vuxenutbildning gymnasial
niva

D.1.2; Beslut om mottagande av s6kande

a) Beslut om mottagande av sokande till grundlaggande vuxenutbildning

b) Beslut om mottagande av s6kande till gymnasial vuxenutbildning

c) Beslut om mottagande av s6kande till sarskild utbildning fér vuxna

d) Beslut om mottagande av sdkande till utbildning i svenska for invandrare

Revideringarna bestar av tillaggen att aven Vuxenutbildningschef far
delegation pa att fatta beslut i ovanstaende drenden.
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Beslut avseende saval B.1.10 som D.1.2 fattas saval kontinuerligt som
frekvent och styrs till storsta delen av lagstiftning. Behovet av snabba
beslut ar stort for att mojliggora fortsatt hantering i anséknings- och
mottagningsférfarandet och for att minimera risk for exkludering av
sokande.

Utover detta fattas beslut om atagande om interkommunal ersattning,
vuxenutbildning gymnasial niva (B.1.10) i samband med att ett yttrande
over ansokan till annan kommun (D.1.1) skrivs. Ett yttrande innehaller
beslut om huruvida Umea kommun 3tar sig att betala for utbildningen. | nu
gallande delegationsordning korrelerar inte delegaterna for B.1.10 med
D.1.1 och darfor foreslas tillagg av delegat VuxCi B.1.10.

Revideringarna syftar dels till att mojliggora beslutsfattande inom en
tidsram som minskar risken for medborgare att falla utanfor
antagningsurvalet, dels till att forlagga |6pande beslutsfattande inom den
verksamhet dar mottagandet bedrivs.

Beslutsunderlag
Bilaga 1: Revideringsforslag GVN delegationsordning
Bilaga 2: Beslutad GVN delegationsordning, faststalld 2021-05-26 § 69

Beredningsansvarig
Maria Runarsdotter, kanslichef

Beslutet ska skickas till
Kommunfullmaktige

Diariet
Peter Lundgren, kommunikator
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§118
Diarienr: SK-2021/00447

GVN: Liberalerna - Motion 26/2021 - Infor
fluorskoljning i skolan

Beslut

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden beslutar att foresla
Kommunfullmaktige att anse motionen besvarad.

Arendebeskrivning

Liberalerna har inkommit med en motion angdende inférande av
fluorskoéljning i skolan. De vill att Umea kommun undersoker mojligheterna
att inféra fluorskoljning som ett led i férebyggande tandhalsa.

Det finns ett starkt vetenskapligt underlag som styrker att daglig
anvandning av tandkram med fluor ar effektivt for att forebygga karies i de
permanenta tinderna hos barn och ungdomar. Aven fluorinnehallande
preventionsprogram sasom fluorskoljning dagligen, varje vecka eller var
fjortonde dag kan minska kariesférekomsten hos barn och ungdomar.

Yttrande

Tandvardsstrateg inom Region Vasterbotten beskriver att fluor har stor
effekt pa forekomsten av karies och att det ar en investering for framtiden,
kariessjukdom kan forebyggas. Det ar dock battre att anvanda begreppet
fluortillagg an fluorskolj da det finns andra satt att tillfora fluor till exempel
via lackning. Vastra Gotaland lyfts som ett exempel. Dar fluorlackas alla
barn fran ak 6-9 1ggr/termin vilket innebar att ca 80 000 barns tander
lackas i skolmiljo. Tva tandhygienister kommer till skolan och bestker en
klass i taget. De har tillgang till ett storre utrymme/klassrum men ingen
sarskild utrustning i 6vrigt. Tandhygienisterna har med sig fluorlack och
forbrukningsmaterial. Tidsatgang ar cirka 1 timme i genomsnitt per klass
for fluorlackning och halsobudskap beroende av barnens alder och antal.
Samtycke inhdmtas via brev till vardnadshavare. | riskomraden gor de detta
2 ggr/termin. Ytterligare exempel dr Robertsfors kommun dar man
fluorlackar och Vindelns kommun dar tandvarden startar ett projekt med
fluorlackning i ak 4-9. Tandvardsstrategen beskriver att tandvarden i
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Region Vasterbotten forlorat skolan som arena och garna vill ha den ater
om erforderliga beslut fattas.

Elevhalsans medicinska insats foljer upp, via hdlsosamtalet i forskoleklass,
ak 4, 3k 7 samt ak 1 pa gymnasiet, tandborstning och anvandandet av sota
drycker.

Mojligheten att infora ett fluortillagg som ett led i férebyggande tandhalsa
ar en fraga for Region Vasterbotten att besluta da det ar deras uppdrag att
finansiera, organisera och genomféra. Tanken med fluortilldgg ar god men
det ar manga olika aktorer som garna vill nyttja skolan som arena. Det ar
viktigt att satta det i relation till elevernas garanterade undervisningstid.
Att beakta vid ett eventuellt samarbete ar dven exempelvis fragor som
lampliga lokaler, logistik, samordning och samtyckesinhamtande fran
vardnadshavare.

Vidare behover Region Vasterbotten vid beslut beakta att Umea kommun
ar skolhuvudman for de elever som gar i vara kommunala skolor. Inom
grundskolan ar det 85 % av kommunens skolpliktiga barn som gar i
kommunala skolor och 15 % i fristaende skolor. Pa gymnasieniva ar det ca
80 % av kommunens ungdomar i gymnasiealder som gar i en kommunal
gymnasieskola och 20 % finns hos nagon annan skolhuvudman.
Gymnasieskolan har lanet som upptagningsomrade och ca 18 % av
eleverna i vara gymnasieskolor har en annan hemkommun dan Umea.

Fragan om att utreda mojligheten att genomféra fluorskoljning som ett led
i forebyggande tandhalsa behover riktas till Region Vasterbotten for
inriktningsbeslut innan nasta steg kan tas for en dialog om eventuell
samverkan med Umea kommun.

Beslutsunderlag
Bilaga 1: Motion 26/2021

Beredningsansvarig
Peter Ostgard, elevhilsochef
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Yrkanden

Liberalerna for bifall till motionen.

Socialdemokraterna for bifall till tjansteskrivelsens forslag.

Propositionsordning

Ordféranden provar tjansteskrivelsens forslag mot liberalernas yrkande om
bifall till motionen och finner att namnden beslutar att bifalla
tjansteskrivelsens forslag.

Reservation
Alf Molin (L) till forman for eget yrkande.

Beslutet ska skickas till
KS diarium
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§119

Diarienr: SK-2021/00015

GVN: Delegationsbeslut och anmalningsarenden -
Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden 2021-11-
24

Beslut
Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden beslutar att godkdnna
redovisningen av delegationsbeslut och anmalningsarenden.

Arendebeskrivning

Infér gymnasie- och vuxenutbildningsndamndens sammantrade 2021-11-24
redovisas anmalda delegationsbeslut samt anmalningsarenden som ska
delges namnden.

Beslutsunderlag
Bilaga — Sammanstallning av delegationsbeslut och anmalningsarenden,
upprattad vid tidpunkt for kallelsens utskick.

Beredningsansvarig
Annelie Holmlund, namndsekreterare
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Informationsarenden

§120
Diarienr: SK-2021/00011

Utbildningsdirektoren informerar

Ekonomichef Sofia Oberg avger ekonomirapport.

Information ges gallande finansiering kopplad till restaurangprogrammets
inventarier.

Coronasituationen inom ndmndens omrade ar for narvarande stabil och
inga smittoutbrott har rapporterats under hosten. Kontinuerlig kontakt fors
med regionens smittskyddslakare.
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